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１ 件  名 

『山口市学生×企業採用力向上プロジェクト』キックオフ！ 

 「採用力向上セミナー×大学担当者・学生のトークセッション」 

参加企業募集 

２ 日  時  令和７年７月１７日（木）１６時～１７時５０分 

３ 場  所  山口県教育会館  第５研修室 A （山口市大手町２−１８） 

   

４ 内  容 

（１）『山口市学生×企業採用力向上プロジェクト』始動 

本市では、市内企業の認知度向上・魅力発見を目的とし、学生と企業の交流会や学

生が企業を訪問し、企業担当者とコミュニケーションを取りながら、それぞれの企業

が持つ魅力を一緒に考えるプロジェクト『山口市学生×企業採用力向上プロジェク

ト』を始動します。 

 

（２）採用力向上セミナーの参加企業募集 

今回、本プロジェクトのキックオフとして、WaGaGoTo プランニング代表の神宅

謙一郎氏を講師に招き、企業の採用活動に関する最新の動向や実践的なアドバイスを

学べるセミナーを開催します。 

当日は、大学の就職担当者等と大学生とのトークセッションも設け、若者目線のリ

アルな声を聞けます。また、セミナー終了後は参加企業と大学担当者等との名刺交換

も予定しています。 

 

（３）今後の予定 

 今後、次のプログラムを実施予定です。本プログラムへの参画企業も今後募集を予

定しています。 

〇企業の魅力発見プロジェクト 

  学生が企業の魅力を発見し、市内企業で働くことへの関心を高めることを目的と

し、学生が企業訪問等を実施し、企業担当者等とコミュニケーションを図りながら、

実際の働き方や職場の雰囲気を知り、学生ならではの視点で市内企業の魅力を探り

ます。 

〇大学生と市内企業の交流会（ジョブサロン） 

 市内大学と連携を図りながら、就活生向けの合同企業説明会と異なる学生と市内

企業が気軽に対話できるイベントを開催し、企業の認知度向上に繋げます。 

〇専門家チームの伴走支援 

自社でインターンシップに取り組む企業を対象に、それぞれの企業の課題や特

徴、採用ターゲットに応じたインターンシッププログラムの作成と実施に向け、専

門家チームによる伴走支援を行います。 

５ 問い合わせ 
 山口市商工振興部ふるさと産業振興課（中嶋田、林） 

  ℡ ０８３－９３４－２６４５ 

 

（様式１） 



山口市

「応募が来ない」「何から始めればいいか分からない」…そんな悩みを抱える企業の皆さまへ。
このセミナーでは、近年の採用動向や、すぐに実践できる採用広報のコツ、無料で使える採用ツールなど、

明日から使える採用のツボをギュッと凝縮してお届けします。
地元大学の担当者・内定学生のトークセッションも実施！若者目線のリアルな声を聞けるチャンスです。

https://x.gd/gagtsIB

採用力向上セミナー
×

大学担当者・学生のトークセッション

申込締切 7月16日［水］  

＼採用のコツ＆大
学 × 学生の本音か

ら学ぶリアル／

※問い合わせ先は、
　裏面をご参照ください。

講師 神宅 謙一郎 氏 WaGaGoTo プランニング  代表

関西大学法学部卒業後、リクルートフロムエー（現リクルー
ト）に入社し、採用支援やマーケティングを 18 年間経験。
2008 年の地方中小企業向け採用媒体を立ち上げ時には、
37 都道府県で 400 名と同行営業を実施。2015 年に大手採
用支援会社へ転職し、HR Tech や SNS 活用を研究。2020
年から独立し、採用トレーニングやオウンドメディア活
用で企業の採用力向上を支援するプロフェッショナル。

米国 CCE.Inc 認定 GCDF-Japan キャリアカウンセラー・Human Bridge 認定
レジリエンス3.0プラクティショナー

▶「採用がつらい…」その原因は？
▶採用を楽にする " 仕組み化 " とは？
▶ここを押さえればうまくいく！
　採用自動化のポイント
▶明日からできる！自動化への小さな一歩

▶就職活動を始めた時期は？
▶「この会社いいな」と思った企業の共通点は？
▶仕事内容・企業規模・勤務地・待遇などの中で、
　重視したポイントは？
▶昨今の学生の就職活動の傾向は？

第一部：採用力向上セミナー

「中小企業の採用のつらさを解消する
  採用のツボ、教えます」

第二部：パネルディスカッション

「大学担当者×就職内定学生」 お申し込みはこちらから

参加無料

申込フォームに、必要事項を入力し
お申し込みください。

7/17木

時間 16:00～17:50

会場 山口県教育会館 第５研修室A

山口市内の企業（経営者・人事担当者）対象

（山口市大手町 2−18）

こんな悩みを持つ方におススメ！

▶ 採用活動を強化したいが、
　 何から始めればよいかわからない

▶ 学生の “ホンネ” を聞いてみたい

▶ 採用専任担当がいない
　 人手が足りず採用が後回しになりがち

山口市学生参加型採用力向上事業

定員40名

リクルーティング・パートナーズ株式会社受託事業者山口市商工振興部ふるさと産業振興課主  催

★セミナー終了後に、大学担当者との名刺交換会も実施



山口市学生参加型採用力向上事業

山口市内企業の採用力と認知度の向上を目的に、
さまざまなイベントを開催します。

採用力向上セミナー

明日から使える採用のツボをギュッ
と凝縮してお届け。地元大学の担当
者・内定学生のトークセッションも
実施します。

大学生と企業の交流会
（ジョブサロン）

大学と連携を図りながら、大学生と
企業が気軽に対話できる場を開催。
認知度向上につなげます。

学生目線での企業の
魅力発見プロジェクト

学生が企業を訪問して働き方や雰囲
気などを知り、学生ならではの視点
で魅力を探ります。発見した魅力は
情報誌にまとめ、市内大学等に配布
します。

インターンシップ伴走支援

課題やターゲットに応じたインター
ンシッププログラムの助言・提案や
学生募集・実行等の伴走支援を行い
ます。

山口市

yamaguchi-us@3140pa.com
0120-946-059
山口市学生 × 企業採用力向上プロジェクト事務局

リクルーティング・パートナーズ株式会社
（受付時間／平日 10:00 ～ 18:00）

問合わせ先
受託事業者

山口市商工振興部ふるさと産業振興課主  催

開催時期：2025年8月～9月 実施時期：2025年9月～3月末

開催時期：2025年11月～12月頃


